
2023年度岳阳县文化旅游广电局整体支出
绩效自评报告

1、 单位基本情况
2023年岳阳县文广新局机关在编干部24人，属全额拨款行政单位，内设10个股室,其中:办公室、法规股、公共服务股（艺术股）、非物质文化遗产股、产业发展股、市场管理股（行政审批股）、文物博物股、传媒机构管理股、人事股、财务股。主要职能包括研究拟订文化和旅游政策措施，起草文化和旅游法律法规草案；统筹规划文化事业、文化产业和旅游业发展；管理全国性重大文化活动，指导重点文化设施建设；指导、管理文艺事业，指导艺术创作生产；推进公共文化服务体系建设和旅游公共服务建设；指导、推进文化和旅游科技创新发展；负责非物质文化遗产的保护；组织实施文化和旅游资源普查、挖掘、保护、利用工作等等。
根据岳阳县财政局印发《关于开展2023年度财政支出绩效自评工作》的文件要求，本单位制定了部门整体支出绩效评价的工作方案评价指标，成立了绩效评价工作领导小组、绩效评价工作组，现已全面完成自评工作。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况
2023年基本支出年初预算数为290.24万元，全年预算数508.49万元，年度决算数478.42万元，相比上一年度减少了15.81%。支出结构主要包括人员经费支出、公用经费支出。人员经费支出总额为349.21万元，占基本支出的72.99%。其中，基本工资支出占比最大，为31.65%，津贴补贴、奖金等支出也占据一定比例。公用经费支出包括办公费、差旅费、会议费、培训费等支出，总额为129.21万元，占基本支出的27.01%。
（二）项目支出情况
2023年我单位项目支出年初预算数43.36万元，年度执行完成740.42万元，主要用于全县文化旅游宣传方面。2023年共5项项目支出，分别是文化事业经费、送电影下乡经费、旅游专项资金、会议费和景区纾困资金，其中文化事业经费225.96万元，占项目总支出的30.52%；旅游专项资金248.54万元，占项目总支出的33.57%；送电影下乡经费79万元，占项目总支出10.67%；会议费86.92万元，占项目总支出的11.74%；景区纾困资金100万元，占项目支出的13.50%。
三、政府性基金预算支出情况
2023年单位无政府性基金预算支出的安排。
4、 国有资本经营预算支出情况
2023年单位无国有资本经营预算支出的安排。
5、 社会保险基金预算支出情况
2023年单位无社会保险基金预算支出的安排。
六、部门整体支出绩效情况
（一）预算执行情况
1、在职人员控制率。2023年局机关在职人数24人，控制率为百分之百，没有超编现象。
2、预算完成率。2023年全年预算收入支出1248.91万元，实现了年度收支平衡。
（二）预算管理情况
1.“三公”经费控制率100%。“三公”经费预算本年列支1.08万元，经费支出未超标。
2.管理制度进一步健全。2023年我局制定了财务管理制度和会计核算等管理制度，明确了财务职责，制定了厉行节约制度，管理制度依照有关国家法律法规而制定的，具有合法性、合规性、完整性、同时相关制度得到认真执行。
3.资金使用合规性。一切支出按照国家财经法规和财务管理制度规定及专项资金管理办法的规定办理。财务人员认真审核每笔业务的合法性、真实性、手续完整性和资料的准确性。健全会计核算，按照国家统一会计制度规定设置会计账簿，依照规定进行会计处理，保证会计指标口径一致。资金拨付有完善的审批程序和手续，支出符合部门预算批复的用途、资金使用无截留、挤占、挪用、虚列开支等情况。
4.预算信息公开性。按照规定的内容、时间公开预算信息，做到基础数据信息和会计资金真实、完整、准确。
七、存在的问题及原因分析
经过全面的分析，我单位总结了2023年自身存在的问题。一方面行政运行经费所占比例太少，对争取项目资金处于被动。另一个方面对二级机构财务监督有待加强管理，主要是由于二级机构分散，财务监管机制不够完善。
八、下一步改进措施
1.将财务制度落实到位，规范财经纪律，严格控制非生产性开支。
2.来年多争取行政运行经费，多争取项目，扩大影响力。
3.加强对二级机构的财务监管力度，多组织财务业务培训学习，制定集中审核财务制度。
九、部门整体支出绩效自评结果拟应用和公开情况
综合各项指标，我单位（或部门）在2023年度的整体支出绩效情况总体良好，自我评价得分为98分。本年在财务管理、健全、规范上没有违法违规现象，并且取得了一定的经济效益和社会效益。但仍需进一步加强支出管理，完善绩效评价体系，不断提升支出效益和水平。我们将以此次报告为契机，认真总结经验教训，为今后的预算安排和支出管理提供有益的参考和借鉴。
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